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Meie 19.05.2015 1-3/332
Eesti Tööandjate Keskliidu seisukohad töötasu alammäära kohta

Hea tava kohaselt kehtestab Vabariigi Valitsus üleriigilise töötasu alammäära Eesti Tööandjate Keskliidu ja Eesti Ametiühingute Keskliidu vahel sõlmitava kokkuleppe alusel. Läbirääkimised on tööturu osaliste kanda jäetud põhjusel, et liiga kiiresti tõusev miinimumpalk mõjub majandusele hävitavalt, liiga madal toob kaasa laiaulatuslikke sotsiaalseid probleeme. Tööturu osapoolte kokkuleppel leitakse kompromiss ja nõnda välditakse poliitilistest huvidest lähtuda võivat, kuid tööturu vajadusi mitte arvestavaid otsuseid.

Eelnevast lähtudes ei pea Eesti Tööandjate Keskliit võimalikuks toetada ideed miinimumpalga tõstmisest 1000 eurole, kuna selle tulemuseks oleks suure hulga ettevõtete töö lõpetamine või koomale tõmbamine ja töökohtade kadumine. Eriti suur oleks negatiivne mõju nii ettevõtjatele kui ka töötajatele väljaspool Tallinna ja Harjumaad. Töötasu alammäära järsk tõstmine mõjuks negatiivselt eeskätt tänasetele madalapalgalistele, kellest suur osa jääks töötuks. 1000-eurone alampalk mõjuks negatiivselt ka Eesti konkurentsivõimele, vähendades Eesti atraktiivsust välisinvestorite silmis ja nõrgendaks Eesti kaupade ja teenuste läbilöögivõimet hinnatundlikel ja tiheda konkurentsiga välisturgudel.

Lugupidamisega

(allkirjastatud digitaalselt)

Toomas Tamsar 
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