“STOPP” toolepingu seaduse muudatustele!

Eesti Ametitihingute Keskliit koos teiste ametiiihingutega kutsub sind iiles andma allkirja,
et peatada todlepingu seaduse ja teiste seaduste muutmise eelndu (602 SE) menetlus
Riigikogus. Ametitihingute arvates vajavad Eesti tootajad paindlikkust, kuid mitte enda
oiguste arvelt.

Miks toolepingu seaduse eelnéu tuleb peatada?

Ebastabiilne t66 ja sissetulek
Eelndu lubab sdlmida koikide tootajatega Eestis todlepingud, mille jargi garanteeritakse tootajale vaid 10
tootundi nidalas. Ulejiinu osas sdltub todtaja tddaeg ja todtasu tddandja suvast. See tihendab, et tootaja
sissetulek voib olla kdikuv ja ettearvamatu.

Tootajale vajalik paindlikkus on tagamata
Eelndus puudub tdo6taja jaoks paindlikkus, sest tal pole voimalik keelduda iihepoolselt lisatundidest parast
tooajagraafiku allkirjastamist. Graafiku voib summeeritud todajaga tootamise korral aga kokku leppida
kuudeks, erandjuhtudel isegi kuni 12 kuuks. Seega vajab tootaja peale allkirjastamist graafiku muutmiseks
téoandja ndusolekut.

Ettevotlusriskid nihutatakse tootajate olule
Kehtiva seaduse jargi voib tooandja vihendada ajutiselt toGtasu majanduslikult keerulisel ajal (§ 37). Eelndu
jargi muutub see site sisuliselt mottetuks, sest todandja saab lihtsalt tdotajale vihem tootunde anda. Nii
kandub ettevotlusrisk tdotajale — ilma, et totajal oleks voimalik lepingut tihepoolselt 16petada ja saada
tootuskindlustushiivitist.

Uletunnitoo ja lisatasu voimalus kaob
Eelndu kohaselt ei saa todtaja paindliku todaja kokkuleppe korral teha liletunnitodd ega saa seetdttu ka
korgemat tootasu. Sellise kokkuleppe puhul voib tédandja osakoormusega todtajaga leppida kokku
lisatundides kuni tdiskoormuseni, mistottu iiletunde formaalselt ei teki. Praktikas tdhendab see, et tulevikus
voivad koik to6lepingud olla s6lmitud paindliku to6aja alusel ning osalise tookoormuse mdiste kaotab senise
tdhenduse.

Eesti Ametiiihingute Keskliit koos teiste ametiiihingutega taotleb Riigikogus to6lepingu seaduse ja teiste
seaduste muutmise eelndu (602 SE) menetluse peatamist. Ametiiihingud soovivad, et eelndu suunataks tagasi
selle koostanud ministeeriumile, et Eesti To6andjate Keskliidul ja Eesti Ametitihingute Keskliidul oleks
voimalik alustada sisulisi labirdadkimisi. See vdimaldaks kdrvaldada eelndust mitmed olulised puudused, mis
voivad ohustada tdotajate digusi ja kindlustunnet.

Anna oma allkiri ja peatame eelnou 602 SE menetluse Riigikogus!

Eesti Ametiiihingute Keskliitu ithinenud organisatsioonid:
Eesti Transpordi- ja Teetootajate Ametiiihing

Eesti Teenindus- ja Kaubandustdotajate Ametitihing
Eesti Tervishoiutdotajate Kutseliit

Haritlaste Ametiiihing

Riigi- ja Omavalitsusasutuste Teenistujate Ametitihing
Eesti Energeetikatodtajate Ametilihingute Liit

PRO Ametiiihing

Raudteelaste Ametitihing

Keemikute Ametiiihing

Kaevurite ja Energeetikute Soltumatu Ametiiihing
Eesti Ajakirjanike Liit

Industriaal- ja Metallito6tajate Ametiithingute Liit



